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DIEZ COMPROMISOS PARA REGULAR LA EDUCACION SOCIAL Y
CONSEGUIR INTERVENCIONES SOCIOEDUCATIVAS PROFESIONALES Y DE
CALIDAD EN LA RIOJA

La Federacion de Ensefianza de Comisiones Obreras y el Colegio Profesional de

Educadoras y Educadores Sociales de La Rioja comparten el interés, la dedicacién y la

preocupacién por la coyuntura social, laboral y académica en la que se circunscriben las

intervenciones socioeducativas con usuarios en el marco de la accién e intervencion social,

en los ambitos de Educacion, reforma juvenil y la proteccién de menores y de la atencion a

personas con discapacidad, o que se desarrollen directamente desde las diferentes

Administraciones Publicas.

Si bien es cierto que los caducos modelos asistenciales, comenzaron a superarse en

nuestra comunidad auténoma a mediados de los 90 mediante diferentes leyes, decretos y

ordenes y que se han ido asentando unas bases mas modernas del modelo de gestiéon y

organizacion en la atencion a usuarios, menores o personas con discapacidad, no menos

cierto es que no concretaron las funciones, titulaciones y perfil de los profesionales de
estos sectores.

Hitos fundamentales en la profesionalizacion de la Educacion Social han sido:

e La publicacién de diferentes Convenios Colectivos que han venido a regular las
condiciones laborales y sociales de las Educadoras y Educadores Sociales, como
el Convenio de Accion e Intervencion Social, el de Reforma Juvenil y Proteccién de
Menores, o el de Centros y Servicios de atencién a personas con discapacidad.

e La consolidacion de la titulacion universitaria de Educacién Social, impartida en La
Rioja en el Centro Asociado de la UNED.

e La creacion del Colegio Profesional de Educadoras y Educadores. Sociales de La
Rioja mediante Ley 4/2013, de 4 de marzo, (asi como sus homélogos en todas las
CC.AA. del estado), cuya labor contribuye a la normalizacion de una profesion que
surge para dar respuesta a las nuevas necesidades sociales, educativas, culturales
y ludicas, cada vez mas frecuentes en nuestra sociedad, y cuyos ambitos de
actuacion son la educacion formal y no formal, en la que los profesionales
intervienen para procurar una correcta vida comunitaria y facilitar los procesos de
socializacion de colectivos marginados, la educacion de adultos, incluidos los de la
tercera edad, la insercion social de personas desadaptadas y con discapacidad y la
accion socioeducativa.

e La aparicion de directivas europeas que regulan los contratos publicos en el Tercer

Sector, las normativas que regulan los contratos publicos en el Estado, las



